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	補充工作替換不可轉讓憑證表對於 1/1/13之後發生的受傷 
	該部分由索賠管理員完成
	職業回歸工作輔導員（如有）（由員工完成）
	培訓提供者或學校細節（如有任何）（由僱員完成）
	申請雜項開支補充工作替換不可轉讓憑證表
	該部分由索賠管理員完成

	申請購買電腦設備補充工作替換不可轉讓憑證表
	該部分由索賠管理員完成

	申請補償費用補充工作替換不可轉讓憑證表
	該部分由索賠管理員完成

	服務證明
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