
어떤 걸 바라실 수 있을까요?
• 지역사회 기반 조직, 산업 협회, 노동 

조직 및 기타 이해 관계자를 위한 
Cal/OSHA의 전담 연락처  

• 정보를 제공하는 공공 봉사 활동 
이벤트 조직과 같은 개인화된 
서비스

• 신규 또는 개정된 작업장 법률 및 
규정 또는 추세 이벤트에 대한 최신 
정보

Cal/OSHA 연락 담당자는 지역사회 
파트너십을 개발, 육성 및 유지하기 
위해 귀하를 직접 만날 준비가 
되었습니다! 

다음과 같은 무료 서비스가 
포함됩니다:
• 작업장 내 안전 및 건강 증진을 

위한 근로자의 권리에 대한 교육

• 고용주가 지원하는 근로자 교육에 
참여

• 교육기관에서의 교육 및 워크숍 
제공 

• 지역사회가 후원하는 행사에 참여(
예: 정보 테이블 직원 배치, 작업장 
안전 문헌 배포, 참석자의 질문에 
답변)

• OSHA 교육 기관과 제휴

• 다국어 간행물, 지침, 문서, 팩트 
시트 및 교육 비디오 개발 및 공유

봉사 활동 요청 신청 방법
Cal/OSHA 봉사 활동 서비스 신청 요청 
또는 대표를 행사에 참석시키려면, 온라인 
봉사 활동 요청 양식  
(https://survey.alchemer.com/s3/1900428/
Outreach-Request-Form) 을 작성해주세요. 

요청에 대한 회신을 위해 최대 7영업일을 
기다려 주시기 바랍니다. 본 기관은 
모든 서비스에 대한 요청을 고려할 
것입니다.  

본 기관의 커뮤니케이션 및 봉사 
활동 프로그램에 대한 자세한 내용은  
DOSHOutreach@dir.ca.gov로 이메일을 
보내주세요. 

봉사 활동 목록을 구독하시려면 
DOSHCommunications@dir.ca.gov로 
이메일을 보내주세요.

Cal/OSHA  
파트너십 기회
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안전 및 보건에 관한 권리에 대한 정보를 원하거나 
캘리포니아 직업 안전 보건국에 기밀이 보장되는 
불만을 제기하는 방법을 알아보려면, 근로자는 직업 
안전 보건국의 콜 센터에 전화번호 (833) 579-0927로 
연락하면 됩니다.
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Cal/OSHA가 무엇인가요? 
Cal/OSHA로도 알려진 업안전보건부는 
캘리포니아 근로자들의 안전과 
건강을 보호하고 개선합니다. 본 
기관은 표준을 설정하고 시행하며 
근로자와 고용주 모두에게 표준을 
설정 및 시행하고 아웃리치, 
교육을 제공함으로써 이를 
수행합니다근로자와 고용주 모두에게 
도움이 됩니다.

커뮤니케이션 및 봉사 활동
Cal/OSHA의 목표 중 하나는 
근로자들과 파트너십을 구축하고 
중요한 정보를 공유하는 것입니다. 
이러한 목적을 위해 Cal/OSHA는 
제휴 프로그램과 봉사 활동 조정 
프로그램을 운영하고 있습니다. 교육 
및정보를 통해, 해당 프로그램들은 
고용주와 고용인의 작업장 안전 및 
건강에 대한 이해도와 헌신력을 
높입니다.

제휴 프로그램
Cal/OSHA는 작업장에서의 부상, 질병 및 
사망을 방지하기 위해 작업자의 안전과 
건강을 위해 헌신하는 단체와 제휴 협약을 
체결합니다. 참가자는 자원 공유를 통해 
고용주와 고용인 모두가 참여하는 봉사 
활동과 교육을 통해 안전 및 건강 위험에 
대한 근로자의 인식과 고용주의 지식을 
향상시킴으로써 혜택을 받습니다. 이러한 
활동은 직장에서의 안전 및 건강 위험에 
대한 인식과 지식을 높이는 데 도움이 
됩니다.

봉사 활동 조정 프로그램
아웃리치 조정 프로그램에는 고위험의 
취약한 직원 집단에 도달하기 위해 근로자 
조직과 협력하는 이중 언어 팀 구성원이 
포함됩니다. 

이 프로그램은 조직화된 노동자들, 비노조 
노동자들, 지역사회 기반 단체들, 비영어권 
노동자들, 이주 노동자들 등에 대한 지원을 
제공합니다. 이 프로그램에는 교육 세션, 
워크샵, 세미나, 연설 및 정보 부스가 
포함됩니다. 모든 활동은 스페인어와 
영어로 진행되며 다양한 안전 및 건강 관련 
주제를 다룹니다.

이중 언어 구사 직원은 작업장 건강과 
안전 및 근로자의 권리에 대한 정보를 
제공하도록 교육을 받았습니다. 이중 
언어 지원 활동에는 열 질환 예방, 
산불 연기 보호, 지역사회 기반 조직과 
협력하는 노동권 캐러밴, 주 전역에 
있는 멕시코영사관에서의 월간 대면 

프레젠테이션 그리고 DIR의 YouTube 
채널(www.youtube. com/CaliforniaDIR)
에서 제공되는 다국어 교육 비디오 등이 
있습니다.

일부 행사는 다양한 주 및 지방 기관, 
고용주 그룹, 산재 보상 보험사, 조직된 
근로자 센터, 지역사회 기반 및 신앙 
기반 조직, 옹호 단체 및 영사관과 
협력하여 개최됩니다.

이중 언어 지역사회 참여 연락 
담당자
Cal/OSHA는 다양한 노동 조직과 Cal/
OSHA 간의 가교 역할을 하는 이중 
언어 지역사회 참여 연락 담당관들을 
보유하고 있습니다. 이들의 목표는 Cal/
OSHA와 근로자 조직 간의 파트너십을 
체결하고 발전시켜 근로자에게 중요한 
정보 및 자원을 제공하는 것입니다. 
이들은 공동 위원회에 적극적으로 
참여하고 지역사회 기반 조직 및 기타 
국가 기관과 협조합니다. 
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