
Bảo vệ tạm thời khỏi bị trục xuất vì tranh chấp lao động 
Nếu bạn là người lao động nhập cư liên quan đến một vụ điều tra hoặc vụ việc tại nơi làm việc, các cơ 
quan lao động của tiểu bang có thể trợ giúp bạn. 

California bảo vệ mọi người lao động bất kể tình trạng nhập cư. Chúng tôi không 
chia sẻ tình trạng nhập cư của bạn với chủ lao động của bạn hoặc cán bộ quản lý 
nhập cư. 

Cơ quan di trú liên bang tùy từng trường hợp cấp quyền “tùy nghi truy tố”, có 
nghĩa là trong một số trường hợp nhất định, họ bảo vệ người lao động tạm thời 
khỏi các thủ tục trục xuất. 

Quyền tùy 
nghi truy tố 
được cấp 

Thông tin bổ sung về quyền tùy nghi truy tố được trình bày trong 

Câu hỏi thường gặp của Bộ An ninh Nội địa. 

Bạn có thể đủ điều kiện để 
được phép làm việc tạm thời. 

Bạn sẽ được coi là hiện diện 
hợp pháp cho một số mục 
đích hạn chế. 

Nói chuyện với luật sư nhập cư để xem liệu bạn có thể lựa chọn quyền tùy nghi 
truy tố hoặc cứu trợ nhập cư khác hay không. Bộ Dịch vụ Xã hội California đã 
đăng danh sách các nhà cung cấp dịch vụ nhập cư. 

Các cơ quan lao động có thể hỗ trợ gửi yêu cầu của bạn lên Bộ An ninh Nội địa về 
quyền tùy nghi truy tố bằng cách gửi thư dưới dạng “Báo cáo Quyền lợi,” trong 
một cuộc điều tra lao động tích cực hoặc thủ tục thực thi 
Không phải mọi trường hợp đều đủ điều kiện. Vui lòng tham khảo các câu hỏi thường 
gặp sau đây để biết thêm thông tin: 

• Văn phòng ủy viên lao động
• Ban Quan hệ Lao động Nông nghiệp
• Cục An toàn và Sức khỏe Nghề nghiệp

https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
https://www.cdss.ca.gov/inforesources/immigration/contractor-contact-information
https://www.dir.ca.gov/dlse/dhs_deferred_action_FAQ.htm
https://www.alrb.ca.gov/deferredaction-faq/
https://www.dir.ca.gov/DOSH/dhs_deferred_action_faq.htm



