
Việc có một chương trình sức khoẻ và an toàn hiệu quả có thể giúp hãng sở của quý vị phòng ngừa 
chấn thương và bệnh tật cũng như giảm bớt chi phí trực tiếp và gián tiếp liên quan. Tiêu chuẩn 
Chương Trình Phòng Ngừa Chấn Thương và Bệnh Tật (Injury and Illness Prevention Program - IIPP) 
của Cal/OSHA đưa ra những yếu tố thiết yếu cho một chương trình hiệu quả. Tiêu chuẩn IIPP thuộc 
Tiêu Đề 8 của Bộ Luật Quy Chế California, mục 1509 và 3202. Nó yêu cầu mọi chủ sử dụng lao động 
California phải thiết lập, tiến hành, và duy trì một chương trình phòng ngừa chấn thương và bệnh tật 
hiệu quả để cải thiện sức khoẻ và sự an toàn tại nơi làm việc.

Dưới đây là 8 yếu tố được yêu cầu theo tiêu chuẩn IIPP của Cal/OSHA. Có một số ngoại lệ, tuỳ theo 
loại ngành nghề của quý vị và/hoặc quy mô hãng sở của quý vị, liên quan đến những yêu cầu cung cấp 
tài liệu. 

Phân công (những) Người chịu Trách nhiệm 
Điều quan trọng là có người phụ trách chương trình. Điều này 
có nghĩa rằng một người cụ thể tại nơi làm việc của Chúng tôi 
đã được giao trách nhiệm và thẩm quyền về sự an toàn cho 
người lao động, và người lao động biết người này là ai.

Điều tra các Tai Nạn, Chấn Thương  
và Bệnh Tật
Các tai nạn, chấn thương, bệnh tật, tiếp xúc với các nguy cơ 
và sự cố suýt xảy ra được điều tra. Thông tin này được phân 
tích để tìm những nguy cơ và vấn đề cơ bản.

Xác định Nguy cơ
Những kiểm tra để xác định nguy cơ được thực hiện thường 
xuyên và các nhiệm vụ công việc được phân tích để tìm những 
nguy cơ tiềm năng về an toàn và sức khoẻ.

Kiểm soát Nguy cơ
Các bước được thực hiện để loại bỏ hoặc giảm bớt nguy cơ (ví dụ như kiểm soát kỹ thuật, quy định và 
quy trình, thực hành công việc, thiết bị bảo vệ cá nhân phù hợp, v.v.) đúng lúc.

EFFECTIVE HEALTH AND 
SAFETY PROGRAMS:
PHÁT TRIỂN CHƯƠNG TRÌNH 
PHÒNG NGỪA CHẤN THƯƠNG VÀ 
BỆNH TẬT CỦA QUÝ VỊ
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TỜ THÔNG TIN
CÁC CHƯƠNG TRÌNH SỨC KHOẺ VÀ AN 
TOÀN HIỆU QUẢ 

Thông Tin cho Người Lao Động Về Tính An Toàn
Có một hệ thống, như một ủy ban sức khoẻ và an toàn, những cuộc họp không chính thức về tính 
an toàn hay hòm thư góp ý, để thông tin cho người lao động của quý vị về tính an toàn và để khuyến 
khích họ nói lên những nguy cơ tại nơi làm việc mà không sợ bị trả đũa. Người lao động nhận được 
thông tin về chương trình an toàn và những vấn đề an toàn liên quan đến công việc của họ (bao gồm 
bất cứ hoá chất nào mà họ sử dụng).

Tập Huấn Người Lao Động
Việc tập huấn về sức khoẻ và an toàn được cung cấp cho mọi người lao động về những nguy cơ trong 
công việc của họ và những quy trình an toàn giúp bảo vệ họ. Việc tập huấn này được cung cấp theo 
một cách thức mà họ hiểu được.

Việc Tuân Thủ Tính An Toàn của Người Lao Động
Có những quy trình giúp đảm bảo rằng mọi người lao động tuân thủ những quy định an toàn mà đã 
được giải thích cho họ.

Lưu Giữ Hồ Sơ/Cung Cấp Tài Liệu
Nếu quý vị có hơn 10 người lao động, Chương Trình Phòng Ngừa Chấn Thương và Bệnh Tật của quý 
vị phải bằng văn bản và cung cấp cho mọi người lao động. Ngay cả khi quý vị có dưới 10 người lao 
động, quý vị vẫn phải có một chương trình tại nơi làm việc được thông tin cho người lao động của quý 
vị. Đối với mọi nơi làm việc, theo khuyến nghị, và trong hầu hết trường hợp bắt buộc đối với chủ sử 
dụng lao động có quy mô lớn hơn, hồ sơ phải được lưu giữ để cung cấp tài liệu cho những lần kiểm tra 
theo lịch trình, những hành động được thực hiện để khắc phục vấn đề, và các loại, ngày và nhà cung 
cấp tập huấn.
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