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CÁC UỶ BAN SỶC KHOỶ VÀ AN TOÀN
CÔNG CỤ 5

Danh Mục Định Hướng An Toàn

Hướng Dẫn

Mỗi nhân viên cần được hướng dẫn về an toàn trước khi bắt đầu làm việc. Vui lòng đánh dấu vào mỗi khoản  
đã được trình bày trong phần hướng dẫn.

(Tên) nhân viên _______________________________________________________________ đã:

Được thông tin về các yếu tố trong văn bản chương trình an toàn của công ty.

Được thông tin về các buổi họp thường lệ về an toàn.

Được yêu cầu phải thông báo ngay cho cấp trên giám sát của mình về tất cả nguy cơ và được hướng 
dẫn cách thực hiện việc này.

Được yêu cầu phải thông báo ngay cho cấp trên giám sát của mình về tất cả các chấn thương và 
được hướng dẫn cách thực hiện việc này.

Được thông tin về những nguy cơ liên quan đến máy móc sau đây; và nếu dưới 18 tuổi, được hướng 
dẫn về những công việc bị nghiêm cấm thực hiện.

Được thông tin và được tập huấn về những nguy cơ hoá chất theo các yêu cầu tập huấn về Thông Tin 
Nguy Cơ của Cal/OSHA, bao gồm việc biết SDS là gì, cách đọc một nhãn hàng, và cách phòng ngừa.

Được tập huấn về những phương pháp an toàn khi thực hiện công việc cụ thể mà nhân viên được 
giao, bao gồm bất cứ nguy cơ gắn liền với công việc đó, như việc nâng lên đúng cách, sử dụng công 
cụ bằng tay, lau dọn những chất vương vãi, v.v...

Được thông tin về tất cả những nguy cơ có thể xảy ra khác và cách tự bảo vệ (tiếng ồn, thang xếp, 
sàn trơn trượt, v.v...).

Được chỉ dẫn nơi cất các tiếp liệu sơ cứu và người cần liên lạc để sơ cứu.

Được cho biết hành động cần thực hiện khi có bất cứ tình huống cấp cứu xảy ra.

Được chỉ dẫn cách sử dụng một bình chữa cháy, nếu thích hợp.

Những Lưu ý/Theo Dõi Cần Thiết:

Giám sát viên: ____________________________________________  Ngày:  ____________________________

Nhân viên: _______________________________________________  Ngày:  ____________________________
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