Resumen de la Regulacion para el Programa de Prevencion

de Lesiones y Enfermedades de Cal/OSHA

e Cal/OSHA requiere que cada empleador en California establezca, implemente y mantenga un Programa
de Prevencioén de Lesiones y Enfermedades (IIPP por sus siglas en inglés). Este plan escrito debe
describir su programa de seguridad y salud para el lugar de trabajo y la manera en que implementara
los ocho elementos de un programa efectivo requeridos por la regulacion para IIPP de Cal/OSHA.

e Debe mantenerse una copia del plan en cada lugar de trabajo. Si es que el empleador tiene lugares de
trabajo no fijos, debe mantenerse una copia en algun lugar central.

e ElIIPP debe describir los siguientes ocho elementos requeridos por la regulacion de Cal/OSHA:
1. A quién se le asigna la responsabilidad de la seguridad
2. Los sistemas que aseguran que los empleados cumplan con los procedimientos de seguridad.

3. La comunicacion con los empleados y los métodos para involucrarlos en las actividades relaciona-
das a la seguridad.

4. La evaluacion/inspeccion de riesgos.

5. Las investigaciones de las lesiones, enfermedades y accidentes ocupacionales.
6. Correccion de riesgos.

7. Capacitacion en seguridad y salud ocupacional.

8. Mantenimiento de registros y documentacion de su programa y de sus actividades.' La regulacion
del IPP de Cal/OSHA se encuentra en el Titulo 8, del Codigo de Regulaciones de California,
Seccion 3203 (T8 CCR§3203). Una copia de la regulacion se incluye como Apéndice A.

1 Por favor note que mientras los empleadores deben mantener un IIPP escrito, hay algunas excepciones a los requisitos para los
registros (vea la pagina 26 de esta Guia. Sin embargo es una buena practica
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